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ブランドおよび小売業（Brands and Retailers） 
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製造メーカー(Manufacturers) 
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提携先（Affiliates） 
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NGO、学術機関、政府 
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環境に不必要な害を与え
ない、事業に関連する
人々やコミュニティに対
して良い影響をもたらす
アパレル・フットウェア
業界の実現 

我々のビジョン 
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12名のメンバーが集まりアパレル
・フットウェア業界におけるサス
テナビリティ・インデックスの開
発に合意。2010年4月にSACとし
て正式発足し、インデックス開発
に着手。 

７月、Higg Indexを発表。 
発表直後から1,000回以上の 
ダウンロードを記録し、サステナ
ビリティ界を牽引する団体として
C.K Prahlad賞を受賞。以降、会員
組織数は倍増。 

会員組織は、Higg Index 1.0の
パイロットバージョンを承認。 
また、SACは正式にNPO法人格を 
取得し、初のエクゼクティブ・ 
ディレクターを任命。 

11月、会員組織に対して、Higg 
Index 2.0および、ウェブツール 
プラットフォームを発表。 
本ツールは、靴（革靴を除く）を 
対象としたEU Product 
Environmental Footprinting Pilot
に選ばれる。 会員組織数は、100
を超える。 

会員組織は、ホームテキスタイル
業界まで拡大。アムステルダムお
よび香港にグローバルオフィスを
新設。 

SACのあゆみ 
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基本的な考え方 

• 包括的に自己診断を行う 
 

• 環境およびと社会への影響度を測定する 
  
• エンゲージメントと理解を始める 
  
• 改善すべき機会を明確にし、成果のターゲット範囲を
絞り込むあらゆる角度から達成目標を設定する。それ
により、改善に向けたオポチュニティを明確にする 
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原料・素材 

梱包 

製造工程 

物流 

使用＆サービス 

使用後 

どこで影響は発生するのか？ 
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水 

エネルギー 

廃棄物 

生物多様性 

土地利用 

社会面 

対処すべき影響は何か？ 
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社会/労働面ベストプラクティス
ツール (例：SAI Social 
Fingerprint, FLA, SCI等) 

European Outdoor Group + 
Outdoor Industry Association 
(OIA) Eco Index 

Materials Sustainability Index 
(MSI) 

Global Social Compliance 
Program (GSCP) Reference 
Tool 
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BRAND（企業、ブランド） 

FACILITY（工場） 

PRODUCT（商品） 
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ツール 利用者 内容 

Facility 
（工場） 

製造者、生産工場、調達
先の情報をバイヤー（ブ
ランド＆小売）で共有 

• 工場毎に回答 

• 工場における取組について回
答。特定の商品や製品を対象と
しない 

Brand 
（企業、ブランド） 

ブランドと小売、調達および
サステナビリティ関係者が
情報共有 

• ブランド毎に回答 

• ブランドのサステナビリティ取り
組みについて（全てのアパレル
・フットウェア製品を対象）評価 

Product 
（商品） 

ブランドと小売、デザイナー、
商品開発、調達およびサス
テナビリティ関係者 
 

• 衣類および靴毎に回答 

• （サステナビリティ面からの）商
品スクリーニングと評価を迅速
に実施 

• MSI(Materials Sustainability 
Index) データとスコアリングの
理解  

ツールの利用 
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不適合 

適合 
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Higg Index 1.0  
(2012年7月発表) 

Higg Index 2.0  
（2013年12月発表） 

• エクセルベースのHigg Index 

• 定性的な質問 

• アパレルに特化 

• 環境面に特化 

• エクセルベースとウェブベースの両方を
用意 

• 社会・労働面の組み込み（ブランドとフ
ァシリティモジュールのみ） 

• フットウェアブランドの組み込み[環境面
のみ] 

• 化学物質に関する項目の追加 

• ガイダンスの追加 

• ファシリティモジュールにおいて、 

    検証ガイドラインの追加[環境面のみ] 

• ラピッド・デザイン・モジュール・ 

   ベータ 

• MSI（Materials Sustainability Index）
素材を追加 

Higg Index の進化 
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ADOPTION 
（採用する） 

TRANSPARENCY 
（透明性） 

SCALABILITY 
（スケーラビリティ） 
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香港のCITA （Clothing Industry Training 
Authority）とのパートナーシップについての紹介 

• 開始時期：2014年４月よりスタート 

• 位置づけ：SACのアジア拠点 

• 製造業、調達先、NGOs、政府と連携 

• 活動内容：会員組織との情報共有、

工場や調達先とのフォーラム開催、

トレーニングの実施 

• その他：香港政府との連携 

今後の展開にご期待ください！ 
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Higg Index ウェブツール 
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Higg Indexがもたらす好循環（インパクト創出) 

使う 

診断結果を
評価する 

課題の改善
に取り組む 

インパクト
を 

評価する 

ツールの 
改善 

新たな成長 

インパクト 
（IMPACT） 
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事業におけるインパクト創出とシステム変革
を促進する 
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